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1. Administrativa uppgifter

Anlaggningens namn
Fastighet

Kommun, lan
Verksamhetsutdvare
Bolagets sate

Postadress

Kontakt telefon
Koordinater
(SWEREF 99TM)

Tillsynsmyndighet
enligt Sevesolagen

Rya bergtékt

Bjarsgard 3:39

Klippan kommun, Skane lan

NCC Industry (Org. nr. 556302-3307)
Solna

NCC Industry AB
Herrjarva torg 4
170 67 Solna

Ansvarig for tékten ar Site Manager
08-585 510 00

E: 385 300, N: 6 231 700

Lansstyrelsen Skane lan
Tel. 010-224 10 00
E-post: skane@lansstyrelsen.se
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2. Handlingsprogram enligt
Sevesolagen

Detta handlingsprogram beskriver NCC Industry AB:s (NCC) sékerhetspolicy,
mal samt inriktning for vart systematiska sakerhetsarbete.
Handlingsprogrammet &r uppréttat i enlighet med lagen (1999:381) om atgéarder
for att forebygga och begransa féljderna av allvarliga kemikalieolyckor
(Sevesolagen).

NCC ser arligen 6ver handlingsprogrammet. Om verksamheten gor en
andring som vasentligt kan paverka faran for allvarliga kemikalieolyckor
uppdateras handlingsprogrammet, annars sker en uppdatering minst vart
femte ar och skickas in till tillsynsmyndigheten.

2.1 Inledning

Enligt Sevesolagen ska det finnas ett handlingsprogram for att férebygga och
begransa foljderna av allvarliga kemikalieolyckor. Vart handlingsprogram visar
ledningens roll, ansvar och ataganden och anger inriktningen for hur var
organisation och verksamhetssystem utformas for att hantering av explosiva och
andra farliga @mnen ska ske pa ett sékert satt. Handlingsprogrammet innehaller
overgripande mal, policy och allmanna handlingsprinciper och utgér grunden for
vart systematiska sékerhetsarbete.

2.2 Mal

For verksamheten finns dvergripande och specifika mal som syftar till att minska
och férebygga riskerna avseende olyckor, skador, tillbud, incidenter, dolor m.m.
samt att uppréatthalla en hog skyddsniva och en god séakerhetskultur.

Overgripande mal:

- Det Overgripande sakerhetsmalet for taktverksamheten ar att inga
olyckor ska forekomma.

- Verksamheten ska bedrivas pa ett sddant satt att vi forebygger och
begransar foljderna av allvarliga olyckor och héndelser som kan
innebara negativa foljder for manniskors hélsa eller miljon.
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Specifika mal:

2.3

Alla anstédllda vid verksamheten ska ha goda kunskaper om
verksamheten ur ett risk- och sdkerhetsperspektiv.

Alla tillbud och olyckor ska analyseras ur risksynpunkt.

Behovet av atgarder for att minska risker ska faststéllas utifran utférda
riskbeddmningar.

Sékerhetsarbetet vid tékten ska regelbundet foljas upp och utvarderas
i de arligen aterkommande skydds- och miljoronder som gors vid
verksamheten.

Policy

Handlingsprogrammet for verksamheten ar ett policydokument som syftar till att
minska och férebygga de risker som forknippas med spréngverksamheten.
Nedan féljer en sammanfattning av de ataganden och engagemang som finns
till for att uppna stallda mal:

2.4

Organisationens ambitioner och drivkrafter fér att arbeta med
riskhantering.

Ansvar, befogenheter och samordning for att hantera risker.

Hur sékerhetsprestanda ska matas och rapporteras.

Ataganden att granska policyn for sakerhetsarbetet minst vart femte &r
samt infor vasentliga férandringar och som féljd av olyckor eller nya
erfarenheter.

Allmanna handlingsprinciper

De allmanna handlingsprinciperna kan ses som mer utvecklade ataganden an
vad som vanligen ingdr i policyn. Nedan ges ett exempel pa uttalade
handlingsprinciper for att uppna verksamhetens sakerhetsmal.

Produktion, sprangning och hantering av explosiva, oxiderande och
brandfarliga amnen i verksamheten ska ske pa ett sakert satt for var
personal och vara entreprenérer samt for omgivningen och miljon.
Genom noggranna forberedelser och tydliga instruktioner for vara
arbetsprocesser ska olycksrisker sa langt som mgjligt minimeras. All
personal och entreprentrer som utfor sékerhetskritiska moment ska
vara utbildad och erfaren med en hdg medvetenhet om sékra
arbetssatt. Detta galler saval hantering av farliga amnen som ovriga
arbetsuppgifter vilka forekommer inom verksamheten.

Vi foljer noggrant alla regler och krav och uppréttar all foreskriven
dokumentation. Vi har en Oppen dialog med entreprentrer,
myndigheter och andra intressenter. Bevakning sker fortlépande av
faktorer i omgivningen som kan paverka riskerna i var verksamhet.

Inom var verksamhet tar vi aktivt del av externa erfarenheter och ny
kunskap om risker, skyddsatgarder och basta praxis fran
branschorganisationen Sveriges Bergmaterialindustri (SBMI). Vi delar
aven med oss av vara erfarenheter till kollegor verksamma i samma
bransch.
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- Vi arbetar systematiskt tillsammans med var personal och vara
entreprendrer med att analysera risker s att sprangningar och annan
hantering av farliga amnen ska kunna utvecklas fér att minimera
riskerna. Om var riskvardering visar att riskerna for personal eller
omgivning inte ar acceptabla eller att rimliga skyddsatgarder bor vidtas
ska dessa prioriteras och ges tillréackliga resurser.

- Var stravan ar att kontinuerligt forbattra vart sakerhetsarbete for att pa
sa satt minska riskerna for allvarliga olyckor eller andra odnskade
handelser. Vi ska darfor tillhandahalla nédvandiga resurser, utbildning,
utrustning, férebyggande och skadebegransande atgarder och annat
stod for att uppfylla vara mal och dessa handlingsprinciper.

3. Sakerhetsledningssystem enligt
Sevesolagen

Enligt Sevesolagen ska alla Sevesoverksamheter inféra ett sa kallat
sakerhetsledningssystem. Detta dokument tillsammans med information,
kravdokument och stodjande dokument i NCC:s verksamhetssystem behandlar
alla de krav som stalls pa ett sakerhetsledningssystem enligt
Sevesolagstiftningen.

Sakerhetsledningssystemet sakerstaller ett systematiskt sakerhetsarbete som
forverkligar de mal, policys och handlingsprinciper som beskrivits i
handlingsprogrammet. Vart sakerhetsledningssystem omfattar den del av
verksamhetssystemet som berdr hantering av farliga d@mnen och risker for
allvarliga olyckor i samband med sprangning. | NCC:s verksamhetssystem finns
vara arbetssatt beskrivna och innehdller organisationsbeskrivning,
rollbeskrivningar samt rutiner och instruktioner.

3.1 Organisation och personal

Ledningen ska sakerstalla erfarenhetsaterforing samt uppféljning av
identifierade risker, inrapporterade incidenter och avvikelser. Baserat pa detta
initieras uppdatering av detta handlingsprogram och sakerhetsledningssystem
for verksamheten.

Ledningen delegerar det faktiska arbetet med sakerhetsledningssystemet till
nedan angivna roller som en del i var miljodelegering.

Roller med ansvar for vart sakerhetsarbete och samordning med vara
entreprendrer for sprangning:

- Site Manager Takt ar samordningsansvarig for takten och samordnar
arbetet med Berggruppen, som vanligen ansvarar for losshallning i
takten, infor sprangning.

'l

NC



Spréangarbasen (intern eller extern) ansvarar for att borrning, laddning
och sprangning utférs pa korrekt satt. Allt sker i dialog med Site
Manager Takt.

Organisation och befattningar finns beskrivet pa NCC:s intranét.

Atgarder som vidtagits for att 6ka medvetenheten om standiga forbattringar:

3.2

Digitalt verktyg for erfarenhetsaterforing infort och implementerat i
organisationen.

Arbetsséatt kring arbete med standiga forbattringar beskrivs i vart
verksamhetssystem samt under avsnitt 1.3 Policy och 1.4 Allmé&nna
handlingsprinciper i detta dokument.

NCC ar certifierade enligt ISO 9001 och ISO 14001 och inom ramen
for dessa certifieringar finns arbetssatt, dokumentation och uppféljning
av arbetet med standiga forbattringar.

Identifiering och beddmning av risker for
olyckor

Identifiering och beddémning av risker:

NCC ar som namnts under avsnitt 2.1 certifierade enligt ISO 9001 och
ISO 14001. Inom ramen foér dessa certifieringar finns arbetssatt,
dokumentation och uppféljning av arbetet med identifiering och
beddmning av risker. Metodik, kriterier, underlag, mallar, redovisning
m.m. framgar av vart verksamhetssystem.

Ansvar for genomforande av riskbedémning ligger hos Site Manager
Takt.

Riskbedomningen ses 6ver arligen for arbetsplatsen samt nar det skett
forandringar som kan paverka riskerna sa som allvarlig olycka eller
tillbud.

| riskbedomningen beaktas saval direkta risker vid hantering av farliga
amnen som risker férknippade med brand mm.

Faktorer vid verksamheten som i huvudsak bedéms kunna ge upphov till
allvarliga person- och miljéolyckor ar:

Risk for icke planerad/avsedd antéandning av sprangdmnen

Storre spill och utslapp av oljor och drivmedel

Fordon fattar eld vid transport av sprangamne

Risk for explosion vid slag, stétar och klamning av sprdngamne och
téandare vid tackningsarbete

Personer befinner sig inom riskomradet

Den viktigaste rutinen for verksamheten for identifiering och bedémning av risker
for olyckor ar:

Riskbedtémning Overgripande rutin for riskbedémning.
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3.3 Styrning

Det ar Sprangarbasen som ansvarar for att sprangning sker séakert. | detta arbete
ingdr att styra planering, hantering, laddning, sprangning och efterkontroll. For
att sakerstélla att detta arbete sker pa ett strukturerat séatt finns rutiner for
underhdll, kontroll, Overvakning, besiktning, rondering, transporter,
avfallshantering m.m. i NCC:s verksamhetssystem.

Uppfdljning av ovanstaende sker bland annat genom dokumentation av
avbaning, borrning och sprangning. Har spelar aven startmotet med samtliga
inblandade parter infor sprangning en viktig roll. Vid detta mote gas alla delar av
sprangningen igenom for att sakerstélla att ingenting har missats. Uppstar det
vid detta mote behov av att vidta andra nédvandiga atgarder an vad som forst
var tankt, for att sprangningen ska ske sakert, vidtas dessa atgarder.

NCC &ar medlem i Bergsprangnings Entreprendrernas Foérening (BEF). Via
denna forening far Berggruppen som ar NCC:s sprangorganisation lopande
tillgang till tillganglig information om basta praxis for évervakning och kontroll.

De viktigaste rutinerna och dokumenten for verksamheten avseende styrning ar:

- Kontrollplan

- Skydds- och miljérond

- Sprangplanering

- Startméte, borrning och spréngning

- Erfarenhetsutbyte och rapportering av incidenter och avvikelser i
Synergi, som ar NCC:s digitala system for rapportering av observationer
och incidenter.

3.4 Hantering av andringar

Vid verksamheten ar Site Manager Takt ansvarig for andringar i frdga om
organisation, entreprenérer, teknisk utrustning, hantering av farliga @mnen,
avseende lagring, laddning, sprangning, efterkontroll m.m. Innan féréandring sker
som kan paverka Sevesoverksamheten uppdateras Handlingsprogrammet och
sékerhetsledningssystemet och skickas in till tillsynsmyndigheten.

Sker forandringar i Sevesoverksamheten som paverkar de risker som ar
identifierade fér verksamheten uppdateras riskbedémningen. Aven &ndring i
arbetssatt kan behdéva ske med anledning av justerad riskbedémning.

De viktigaste dokumenten och rutinerna for verksamheten avseende hantering
av andringar ar:

- Startméten for borrning och sprangning
- Spréangplanering
- Riskbedtmning
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3.5 Planering infér nodsituationer

For verksamheten finns en nodlagesberedskapsplan som beskriver planering
och beredskap for de nodsituationer som kan uppsta i verksamheten. Planen
finns till for att for att begransa negativ paverkan pa personal och omgivning
samt att verksamheten ska agera och vidta atgarder vid intraffade olyckor och
nodlagen.

For hantering av nddsituationer finns féljande dokument pa arbetsplatsen:

- Situationsplan over tékten, med in- och utfarter markerade, APD-plan
- Anhdrigférteckning

- Ordnings- och skyddsregler

- Kemikalieforteckning med sakerhetsdatablad (QR-kod)

- Checklista - N6dlagesberedskapsplan

- Checklista — Ova nodlagesberedskap

- NCC:s generella miljokrav

- Riskbedtmning

- Takttillstand och taktplan

3.6 Resultatuppfdljning

I NCC:s verksamhetssystem finns rutiner fér genomférande av skydds- och
miljéronder. Ronderna genomférs 2—4 ganger per ar och innehaller fragor
kopplade till Sevesolagstiftningens mal, policy och sékerhetsarbete. Uppfoljning
sker I6pande vid varje rond som inleds med att det som framkom vid foregaende
rond gas igenom.

Utodver den uppfoljning som sker i samband med skydds- och miljéronderna som
beskrivs ovan foljs hanteringen av kemiska produkter upp fortldpande. Detta
gors inom ramen for kontrollprogrammet.

Om allvarliga olyckor skulle uppsta hanteras dessa inom ramen for det ordinarie
arbetsmiljdarbetet. Rutiner for dessa finns i NCC:s verksamhetsledningssystem
under stddprocess "Arbetsmiljo”.

Den viktigaste rutinen fér verksamheten avseende resultatuppfdljning ar:

- Skydds- och miljérond.

3.7 Granskning och uppdatering

Handlingsprogrammet och sékerhetsledningssystemet ses 6ver minst en gang
per ar och uppdateras innan en forandring genomfors i verksamheten som
vasentligt kan paverka faran for allvarliga kemikalieolyckor eller minst var femte
ar.
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