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Fyra specialiserade nordiska affärsområden

NCC Property 
DevelopmentNCC BuildingNCC Industry NCC Infrastructure



Strategy 2016 – 2020
Profitable growth

Renew our 
industry and 

provide superior 
sustainable 

solutions 



Orderingång, omsättning och resultat

Orderingång

56,5 Mdr SEK
(51,5)

Nettoomsättning

52,9 Mdr SEK 
(53,1)

Rörelseresultat

1,5 Mdr SEK 
(1,6)



Vinst per aktie 2016
SEK



Förslag kontantutdelning
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Vinst per aktie 2016 och utdelning
SEK

Vinst per aktie

Förslag 
kontantutdelning

78% av resultat 
efter skatt

10,30

8,00



Strategy 2016 – 2020
Profitable growth

Renew our 
industry and 

provide superior 
sustainable 

solutions 



Finansiella mål 2016-2020

Rörelse-
marginal 

≥4%

Tillväxt
Genomsnittlig
årlig omsätt-
ningstillväxt

≥5% 

Årlig 
avkastning på 

eget kapital

≥20%

Nettolåneskuld

<2.5 gånger
EBITDA 

NCC:s utdelningspolicy är att minst 40 procent av årets
resultat efter skatt ska delas ut till aktieägarna

Soliditet

>20%



Nollvision 
avseende 
arbetsolyckor 
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Arbetsplatsolyckor som leder till frånvaro i en eller fler dagar 
från ordinarie arbete per 1 miljon arbetade timmar

Mål ≤ 3.5

Arbetsplatsolyckor



Hälsa- och 
säkerhetsveckan

8-12 maj 2017



Awareness Day 2016



Time out





Hållbarhetsmål

50% minskning av CO2-utsläppen 
till 2020, jämfört med 2015

70% av NCC:s bygg- och 
konstruktionsavfall återanvänds eller 
material återvinns år 2020.
Ton bygg- och konstruktionsavfall per 
miljon omsatta kronor minskar

Utfall 2016: 

14%
minskning

Utfall 2016: 

48%



Code of Conduct



NCC Compass



Megatrender

Urbanisering DigitaliseringGlobalisering Konkurrens
om talangerHållbarhet



Bostäder



Hållbar renovering



Hållbar renovering



Sjukhus 
– Järvenpää, Finland



Globalisering



Eysturoy och Sandoy tunnlar
Färöarna





Citybanan, Stockholm



Hållbarhet



Valle Hovin, Oslo



Torsplan 2



Digitalisering





Konkurrens om talangerna





Inclusive City Academy





Platschefsprogammet



Jobskolen, Danmark



NCC Nystart



Nöjda och lojala medarbetare



Dome of Visions




