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GRI-standard Upplysning FN:s Sidhanvisning (AR) Avsteg fran standarden
Global och orsak
Compacts
Principer

GRI 101: Foundation, 2016

GRI 102: Generella upplysningar, 2016
Organisationsprofil
102-1 Organisationens namn 12
102-2 Aktiviteter, varumarken, produkter och tjanster 2,12
102-3 Huvudkontorets lokalisering 12
102-4 Verksamhetens lokalisering 2
102-5 Agande och féretagsform 12,21-22,104
102-6 Marknader som organisationen &r verksam pa 2
102-7 Organisationens storlek 2-3,26-28
102-8 Information om anstéllda och andra arbetare 20,97-98
102-9 Leverantdrskedja 1-10 99-100
102-10  Vasentliga forandringar géllande organisationen eller 51,100

dess leverantorskedja

102-11 Forsiktighetsprincipen 7 80
102-12 Externa initiativ 79,99
102-13  Medlemskap i organisationer 79
Strategi
102-14  Uttalande frén vd 4-5

102-15  Huvudsaklig paverkan, risker och mojligheter
Etik och integritet

102-16  Varderingar, principer, standarder och etiska riktlinjer

Styrning

102-18  Bolagsstyrning

Intressentdialog

102-40  Lista over intressentgrupper

102-41 Kollektivavtal

102-42  Identifiering och urval av intressenter
102-43  Tillvdgagangssatt vid intressentdialog
102-44  Viktiga fragor som lyfts i intressentdialogen
Om redovisningen

102-45  Enheter som inkluderas i den finansiella arsredovisningen
102-46  Process for att definiera redovisningens innehall och

amnenas avgransningar
102-47  Lista dver vasentliga @mnen
102-48  Justeringar av tidigare Iamnad information
102-49  Forandringar i redovisningen
102-50  Redovisningsperiod
102-51 Datum for publicering av senaste redovisningen
102-52  Redovisningscykel

102-53  Kontaktperson for fragor angaende redovisningen

102-54  Rapportering i enlighet med GRI Standards
102-55  GRI-index
102-56  Externt bestyrkande

GRI 200: Ekonomiska standarder

GRI 103: Management
approach, 2016

GRI 201: Economic
Performance, 2016

Ekonomiskt resultat

103-1-3  Beskrivning av det védsentliga @mnet, dess avgrénsningar och styrning

201-1 Skapat och distribuerat direkt ekonomiskt véarde

23-24,84-85,93

1-10 10-11,79-80,
99-100

80, 84, 104-107

81

3 97-98
81

81

81-82

20, 45,100
82,100

82

100

82

100

100

100

100

100
101-103
100

78,82,104-109

100
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GRI-standard Upplysning FN:s Sidhanvisning (AR) Avsteg fran standarden
Global och orsak
Compacts
Principer
201-2 Finansiell paverkan samt andra risker och mojligheter orsakade 24,84-85  Viss information ej tillganglig.
av klimatférandringar Arbete pagar for att utveckla
TCFD-rapporteringen under 2022.
Antikorruption 10
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 23,78-80, 82,
Approach, 2016 och styrning 99-100, 105
GRI 205: 2051 Verksamheter som utvérderats for risker avseende korruption 99 Information saknas.
Anticorruption, 2016
205-2 Kommunikation kring och utbildning i antikorruptionspolicyer 99
och rutiner
205-3 Bekraftade fall av korruption och vidtagna atgarder 99
Konkurrenshammande beteende 10
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 23,78-80, 82,
approach, 2016 och styrning 99-100, 105
GRI 206: Anticompetitive 206-1 Antal rattsliga atgérder for konkurrenshdmmande och 99
Behavior, 2016 monopolframjande beteende, samt resultat
GRI 300: Miljostandarder
Material 7,89
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 23,78-80, 82, 84,
Approach, 2016 och styrning 88-90, 105
GRI 301: Materials, 2016 301-2 Andel atervunnet material 89
Energi 7,8,9
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 78-80, 82,
Approach, 2016 och styrning 91-93,105
GRI 302: Energy, 2016 302-1 Energiférbrukning i organisationen 92-93
Vatten och utslapp 7,89
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 78-80, 82,
Approach, 2016 och styrning 88,105
GRI 303: Water and Information saknas - Information saknas.
Effluents, 2018 Arbete pagar for att borja
rapportera detta 2022.
Biologisk mangfald 7,8,9
GRI 103: Management  103-1-3 Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 78-80, 82,
Approach, 2016 och styrning 87,105
GRI 304: Biodiversity, 304-1 Verksamhetsplatser som &gs, hyrs eller forvaltas, i eller i - Information saknas. Arbete
2016 anslutning till, skyddade omraden samt omraden med rik med att kartlagga tékterna
biologisk mangfald utanfér skyddade omraden utifran detta perspektiv pagar.
Utslapp 7,89
GRI 103: Management  103-1-3 Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 3,8-9,24,78-80,
Approach, 2016 och styrning 82-85,91-94
GRI 305: Emissions, 305-1 Direkta utsldpp av véxthusgaser (scope 1) 8-9,91-94
2016
305-2 Indirekta utslapp av véxthusgaser (scope 2) 8-9,91-94
3054 Intensitet avseende vaxthusgasutslapp 94
305-5 Minskning av utslapp av vaxthusgaser 93-94
Avfall 7,89
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga amnet, dess avgransningar 78-80, 82, 88-90
Approach, 2016 och styrning
GRI 306: Waste, 2020 306-1 Generering av avfall och vasentlig avfallsrelaterad paverkan 90
306-2 Hantering av vésentlig avfallsrelaterad paverkan 90
306-3 Genererat avfall 90
Leverantorsutvardering miljo 7,89
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 78-80, 82,99
Approach, 2016 och styrning
GRI 308: Supplier 308-1 Nya leverantorer som granskats avseende miljomassig paverkan 99-100
Environmental
Assessment, 2016
GRI 400: Sociala standarder
Halsa och sékerhet pa arbetsplatsen
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 3,10, 23,78-80,
Approach, 2016 och styrning 82,95-96
GRI 403: Occupational ~ 403-1 Ledningssystem for halsa och sédkerhet 95-96
Health and Safety, 2018
403-2 Riskidentifiering, riskbeddmning och incidentunderskning 95-96
403-3 Arbetsrelaterad halsovard 95-96
403-4 Arbetstagarnas deltagande, samrad och kommunikation om 95-96
arbetsrelaterad hélsa och sakerhet
403-5 Utbildningar for arbetstagarna om hélsa och sékerhet 95-96
405-6 Framjande av arbetstagarnas hélsa 95-96
403-7 Forebyggande och lindring av paverkan pa hélsa och sakerhet 95-96

hos affarspartners
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GRI-standard Upplysning FN:s Sidhanvisning (AR) Avsteg fran standarden
Global och orsak
Compacts
Principer
403-8 Antal arbetstagare som omfattas av ett ledningssystem for 95-96
hélsa och sékerhet

403-9 Arbetsrelaterade skador och olyckor 95-96

Utbildning 1-10
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 23,78-80,
Approach, 2016 och styrning 97-98
GRI 404: 404-2 Program och utbildningar for anstélldas utveckling 97-98
Education, 2016

Mangfald och jamstalldhet 6
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 23,78-80,
Approach, 2016 och styrning 82,97-98
GRI 405: Diversity and ~ 405-1 Mangfald i styrande organ och bland medarbetare 97-98
Equal Opportunity,
2016

Icke-diskriminering 1,2,6
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 23,78-80,
Approach, 2016 och styrning 82,97-98
GRI 406: Non- 406-1 Fall av diskriminering och vidtagna atgéarder 97-98
discrimination, 2016

Leverantdrsutvardering socialt 1-6,10
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 78-80, 82,99
Approach, 2016 och styrning
GRI 414: Supplier 4141 Nya leverantorer som granskats avseende social paverkan 99-100
Social Assessment,
2016

Certifierade konstruktioner och byggnader 9
GRI 103: Management  103-1-3  Beskrivning av det vasentliga &mnet, dess avgransningar 78-80, 82,
Approach, 2016 och styrning 86-87
Féretagsspecifik NCC-1  Typ av héllbarhetscertifieringar, antal och gradering av mérknin- 86-87
upplysning: gar
Certifierade

konstruktioner
och byggnader






