Ncc™

5. Odpowiedzialnos¢ pracodawcy

Wymagania NCC w zakresie BHP obowigzujace podwykonawcéw
1. Cel

Niniejsze wymagania maja na celu uregulowanie
zasad BHP obowiazujacych podwykonawcow NCC
w miejscach robot. Jesli podwykonawca zleca prace
swojemu podwykonawcy ma on obowiazek
zapewnié¢, ze podwykonawca ten  bedzie
przestrzegal identycznych wymagan, jak podane w
niniejszym dokumencie. Wymagania te uzupetniaja
obowiazujace przepisy prawne, przepisy organow
wladz, umowy itp. regulujace zagadnienia BHP.

Wszyscy podwykonawcy sa zobowigzani do
bezplatnego uczestnictwa w dzialaniach na rzecz
BHP w miejscu pracy w wymaganym zakresie.

Termin podwykonawca w niniejszym dokumencie
odnosi sie takze do podwykonawcéw danego
podwykonawcy, jego dostawcéw, personelu oraz
personelu tymczasowego tychze.

. Obowiazujace zasady

Oprécz wymogéw NCC w dziedzinie BHP dla
podwykonawcdéw obowigzuja ponadto ,Zasady
porzadkowe i bezpieczenstwa NCC” oraz ew. zasady
specjalne dla danego miejsca pracy, w ktorym NCC
petni funkcje koordynacji BHP w miejscu prac
budowlanych (dalej jako BAS-U). W przypadku gdy
NCC nie pelni funkcji BAS-U, nalezy przestrzegaé
zaréwno ,Zasad porzadkowych i bezpieczenstwa
NCC” jak i zasad BAS-U.

. Wprowadzenie do bhp

Kazdorazowo kiedy pracownik podwykonawcy
zglasza sie w miejscu pracy po raz pierwszy, ma
obowiazek zgloszenia sie do kierownictwa NCC.

Wszyscy pracownicy wykonujacy roboty w miejscu
pracy NCC przed ich rozpoczeciem musza przejsé
kurs wprowadzajacy dot. BHP, ktory obejmuje
prezentacje zasad porzadkowych i bezpieczehstwa
oraz aktualnych zagrozen. Pracownik potwierdza
zapoznanie sie z tymi informacjami, podpisujac
o$wiadczenie.

4. Codzienny przeglad

bezpieczenstwa

W miejscach pracy NCC, w ktoérych odbywa sie
budowa, przed przystapieniem do pracy kazdy ma
obowiazek przeprowadzi¢ codzienny przeglad
bezpieczenstwa. Celem jest zastanowienie sie i
poswiecenie  odpowiedniej  uwagi  kwestiom
bezpieczenstwa poprzez  krotkie  omowienie
zaplanowanych na dany dzien zadan i czynnosci

Na zasadach przewidzianych ustawa o BHP
(1977:1160), podwykonawca ponosi
odpowiedzialnoé¢ za personel wlasny.

. Ocena ryzyka

Przed rozpoczeciem prac podwykonawca
przedklada koordynatorowi BAS-U ocene ryzyka
ujmujaca potencjalne zagrozenia, jakie moga
wystgpi¢ w zawigzku z jego dzialalnoscia oraz
dziatania zapobiegawcze, jakie nalezy
przeprowadzié. W przypadku rozpoczecia pracy bez
przedlozenia NCC oceny ryzyka, NCC przystuguje
prawo nalozenia kary w wys. 10 000 koron oraz
wstrzymania prac do czasu przedlozenia oceny
ryzyka.

. Rzecznik ds. Bhp

W przypadku podwykonawcow, ktorzy regularnie
zatrudniaja w miejscu robét 5 pracownikow lub
wiecej, maja oni obowiazek wyznaczy¢ spos$rdd nich
rzecznika ds. BHP. W przypadku niewyznaczenia
rzecznika podwykonawca powinien wyznaczyé
reprezentanta pracownikow odpowiedzialnego za
zagadnienia BHP. Przed wejéciem na plac robét
koordynatora BAS-U nalezy poinformowac, kto jest
rzecznikiem (ew. przedstawicielem) ds. BHP.

8. Kontrola bezpieczenstwa -
obchody

Strony ustalaja tryb przeprowadzania kontroli
bezpieczenstwa w postaci obchodéw. Na wezwanie
kierownictwa NCC powinien w nich uczestniczy¢
przedstawiciel podwykonawcy.

. Osobiste wyposazenie ochronne

Podwykonawca (pracodawca) ma obowigzek
zapewni¢  swojemu  personelowi  wymagane
wyposazenie ochronne, jest on takze
odpowiedzialny za korzystanie z niego przez jego
personel i odwiedzajacych.

Nalezy zawsze nosi¢ kask ochronny, zapiety przy
pomocy 3- lub 4-punktowego paska pod broda
zgodny z norma EN397, oraz obuwie ochronne z
podeszwa antyprzebiciows i stalowym noskiem.

Ochrona oczu: nalezy zawsze nosi¢ okulary
ochronne lub oslone twarzy zgodne z normg
EN166.
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Nalezy zawsze mie¢ przy sobie wyposazenie
ochrony stuchu oraz rekawice i stosowaé je w razie
potrzeby.

Odziez ostrzegawcza zg. z norma EN 1SO 20471
nalezy nosi¢ na gornej i dolnej czesci ciala (ma
spelniac wymogi klasy 3), z wyjatkiem pracy
zwigzanej z lokalami mieszkalnymi, a takze podczas
produkcji kamienia i asfaltu, gdzie wymagana jest
odziez ochronna gornej czeSci ciala spelniajaca
wymogi klasy 2.

Kamizelka odblaskowa nieprzeznaczona do pracy
jest wylacznie do uzytku odwiedzajacych.

W  poszczeg6lnych  miejscach  pracy moga
obowigzywaé surowsze zasady, np. zasady
Szwedzkiego Urzedu ds. Ruchu Drogowego
(Trafikverket).

Nalezy zawsze nosi¢ odpowiednie $rodki ochronne
ukladu  oddechowego  podczas pracy w
$rodowiskach narazonych na obecno$é pylu, gazu
lub oparéw. Przy pracach, podczas ktérych
wystepuje pyl zawierajacy kwarc, nalezy stosowaé
pétmaski z filtrem P3.

W przypadku ryzyka upadku nalezy stosowac
przede wszystkim zamontowane na stale
zabezpieczenia przed upadkiem: rusztowania,
balustrady zabezpieczajace, urzadzenia podnoszace,
platformy robocze, siatke ochronna. Srodki
ochrony indywidualnej zabezpieczajace przed
upadkiem nalezy stosowac wylacznie w sytuacjach,
w ktorych nie jest mozliwe zastosowanie
zabezpieczen zamontowanych na stale. Srodki
ochrony indywidualnej zabezpieczajace przed
upadkiem nalezy stosowaé podczas pracy na
podnoéniku wyposazonym w maszt. Wyjatek
mozna zastosowaé wylgcznie w przypadku pracy
wykonywanej w poblizu wody, gdy analiza ryzyka
wykazala, ze ryzyko utoniecia jest wyzsze niz
wypadniecie z kosza.

W przypadku ryzyka utoniecia obowigzkowe jest
uzywanie kamizelki ratunkowej, jesli brak jest
technicznego zabezpieczenia.

Inne wyposazenie ochrony osobistej nalezy uzywaé
W razie potrzeby.

Odwiedzajacy maja obowiazek zgloszenia sie do
kierownika, ktéry ich odpowiednio poinstruuje na
temat miejsca pracy. Odwiedzajacy musza nosié¢
kask z paskiem pod brode, ochrone oczu, kamizelke
ochronng i mie¢ przy sobie nauszniki, ktére nalezy
stosowaé w razie potrzeby.

10. Zabezpieczenia

Podwykonawca jest odpowiedzialny i ponosi koszty
wymaganych zabezpieczen, w tym m.in.:

Ncc™

- Stalego nadzoru i konserwacji swoich maszyn i
sprzetu, w tym przegladéw dokonanych przez
wlasciwe organy. Kopie zatwierdzonego
protokotuprzegladu nalezy przedlozyé

koordynatorowi BAS-U przed rozpoczeciem prac.

- Odpowiednie kompetencje swojego personelu, w
szczeg6lnos$ci odnosnie zagrozen dla zdrowia i
wszelkich robo6t wiazacych sie z ryzykiem. Kopie
dokumentacji odbycia odpowiednich szkolen nalezy
przedlozy¢  koordynatorowi BAS-U przed
rozpoczeciem prac.

- Ochrony przed urazami w przypadku pracy z
materialami niebezpiecznymi.

- Barier zabezpieczajacych i innych powszechnie
stosowanych zabezpieczen (odgrodzenia, zakrycie
wykopoéw, malowanie ostrzegawcze itd.) w ramach
wykonywanych przez siebie prac, o ile nie sa one
juz dostepne w miejscu pracy.

11. Tymczasowy demontaz
zabezpieczen ogolnych

W przypadku gdy w zwiazku z wykonywanymi
pracami podwykonawca musi zdemontowaé, w
caloéci lub czesciowo, zabezpieczenie ogoélne,
musi o tym powiadomic¢ koordynatora BAS-U, aw

razie  potrzeby = zamontowa¢  tymczasowe
zabezpieczenie i po  zakonczeniu  prac
bezzwlocznie przywrocié zdemontowane

zabezpieczenie.

12. Narzedzia robocze

Podwykonawca jest zobowigzany do posiadania i
wykorzystywania narzedzi wg wytycznych NCC. Nie
wolno stosowa¢ drabin opieranych (w przypadku
konicznoéci ich zastosowania wymagane jest
zezwolenie kierownictwa rob6t NCC) Pozostale
drabiny, podesty i platformy robocze musza
spelnia¢ wymogi branzowe, wg ,Dobre wybory
srodowiskowe" (patrz zalacznik Wytyczne NCC dot.
drabin, podestéw i platform roboczych).

13. Produkty chemiczne

Podwykonawca w odpowiednim terminie przed
rozpoczeciem prac przedlozy koordynatorowi BAS-
U karty charakterystyki substancji niebezpiecznych
dla produktéw chemicznych objetych tym
wymogiem, ktére beda stosowane w miejscu pracy,
wraz z ich lista.

14. Obowiazek zglaszania

W przypadku stwierdzenia brakéw odno$nie
zabezpieczenn o0g6lnych, istnieje obowigzek ich
natychmiastowego zgloszenia koordynatorowi BAS-
U. Zglaszaniu koordynatorowi podlegaja wszystkie
wypadki, incydenty i spostrzezenia.

15. IDO6

Podwykonawcy muszg zawsze nosi¢ w widocznym
miejscu identyfikator 1D06.

2 (3)


NCC User
Pil


16. Rejestracja obecnosci

Z dniem 01.01.2016 r. przepisy prawa nakladaja
obowiazek elektronicznej rejestracji wszystkich
0s6b znajdujacych sie w miejscu prowadzenia
rob6t. Oznacza to, ze wszystkie osoby znajdujace sie
W  miejscu prowadzenia robét sa same
odpowiedzialne za rejestracje swojej obecnosci, tzn.
musza sie zarejestrowaé zaraz po przyjsciu do pracy
oraz przy wyjsciu. Rejestracje nalezy
przeprowadzaé z wykorzystaniem wskazanego
sprzetu elektronicznego. Jesli z jakiegokolwiek
powodu rejestracja bedzie niemozliwa, nalezy
natychmiast skontaktowa¢ sie z kierownictwem.

17. Konsekwencje naruszen

W  przypadku, gdy podwykonawca naruszy
obowiazujace w firmie NCC przepisy porzadkowe i

Ncc™

BHP Iub zasady specyficzne dla miejsca
wykonywania robét, firma NCC bedzie miala prawo
do bezzwlocznego wydalenia poszczegélnych
pracownikébw z miejsca wykonywania robét.
Ponadto NCC przystuguje prawo do zazadania
zmiany personelu

NCC przystuguje takze prawo do naliczenia kary w
wys. 10 000 koron za kazde naruszenie, po
zawiadomieniu podwykonawcy, ze on lub jego
personel naruszyl zasady podane w punktach 9, 10,
11, 12, 13, 14 lub 16 powyzej. W przypadku gdy
podwykonawca nie usunie wskazanych bledéw w
wyznaczonym terminie, NCC przystuguje prawo do
rozwigzania umowy na wykonanie pozostalych
prac.
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Wymagania ogélne:

A
Ncc”™
Zalacznik: Wytyczne NCC dot. drabin, podestow i platform
roboczych

¢ Mozna stosowacé tylko wyposazenie, ktérego typ zostal dopuszczony

Skuteczna ochrona przed ryzykiem poslizgniecia

e Wyposazenie musi posiada¢ stopnie/szczeble przeciwposlizgowe

e Wyposazenie wolnostojace musi posiada¢ funkeje blokady w pozycji wysuniete;j
yp )a p )€ Y W POZyCJ1 Wy ete)

wyposazenia ciezszego wymagany jest inny sposéb transportu (kota, kotka)

Wymagania specjalne dla poszczegélnych poziomow (1-4):

Maksymalna waga wyposazenia do przenoszenia przez personel - 15 kg, w przypadku

Pozostale wymagania dla wolnostojacych drabin, podestéw i platform roboczych sa uzaleznione
od wysoko$ci do poziomu gruntu, na ktérej znajduje sie stanowisko robocze - patrz tabela
ponizej (wg zasad ,,Dobre wybory Srodowiskowe”)

Po | Wysokosé, Min. Rozmiar Pozostale Przyklad
zio | na ktorej wymiary | stopni wymagania
m | znajduje sie | stanowisk
stanowisko a
robocze roboczego
1 <0,5m 600x 300 | Odleglos¢ Maks. 2 stopnie wraz
mm pomiedzy ze stanowiskiem
stopniami: roboczym iﬁ a
Maks. 300 mm Podest, jesli nie ma
Glebokosc wspornika, musi
stopnia: posiada¢ takg sama
Min. 50 mm liczbe stopni po obu
stronach
2 <1,25m 300 X 250 Jak powyzej Zabezpieczenie co
mm najmniej z trzech \ \
stron, np. pétka na i
narzedzia
4
3 1,25-2 m 400 x 400 | Jak powyzej Barierka co najmniej 1
mm Z 3 stron
=
HL
Py
4 >2m 400 x 400 | Jak powyzej Wymagane <
mm zabezpieczenie z 4 | | Ii
stron [ \
| e,
=




