NCC:n jarjestys- ja turvallisuussaannot

PEREHDYTYS

Kaikkien NCC:n tyomailla tyoskentelevien tulee saada ennen toiden aloittamista
vahintaan suullinen turvallisuusperehdytys, joka sisaltaa tyomaan jarjestys- ja
turvallisuussdantojen sekda mahdollisten riskien lapikdynnin. Perehdytys on
kuitattava.

OSAAMINEN

Erityista patevyytta edellyttavia toita tekevien ammattilaisten, esimerkiksi nosturin-
ja koneenkuljettajien, on vahvistettava patevyytensa esittamalla ajolupa
tyonjohdolle/rakennustyoymparistokoordinaattorille. Monet tyovaiheet, kuten
tulityot ja moottorisahan kaytto, edellyttavit erityista koulutusta, joka vahvistetaan
hyvaksytylla kirjallisella todistuksella.

TURVALLINEN TYOYMPARISTO SYNTYY YHTEISTYOSSA

Tyonantajan ja tyontekijan on tehtava yhteistyota turvallisen tyoympariston
luomiseksi. Kaikkien on noudatettava voimassa olevia sdantoja seka kaytettava ja
hoidettava maarattyja suojavarusteita. NCC edistda tyomaiden turvallisuutta Time
Out -konseptin avulla, joka tekee vaaralliseen kaytokseen ja vaarallisiin tilanteisiin
puuttumisesta luonnollisen osan paivittaista tyota.

PAIVITTAINEN TURVALLISUUSASIOIDEN LAPIKAYNTI

Kaikkien tulee pitaa paivittdinen turvallisuusasioiden lapikaynti ennen toiden
aloittamista. Tavoitteena on pysiahtya miettimaan turvallisuutta ja keskittya siihen
keskustelemalla lyhyesti paivan toista, niihin liittyvista riskeisti ja turvallisesta
toiminnasta.

HENKILOKOHTAISET SUOJAVARUSTEET

Suojakyparaa, joka kiinnitetaan EN397-standardin mukaisesti 3-/4-pisteen
leukahihnalla, ja turvakenkii, joissa on naulaanastumissuoja ja varvassuoja, on aina
kaytettava.

EN166-standardin mukaisia silmisuojaimia (suojalaseja tai visiirid) on aina
kaytettava.

Kuulosuojaimia ja suojakéasineitd on pidettava aina mukana ja kaytettava
tarvittaessa.

EN ISO 20471 standardin mukaista (luokan 3 vaatimukset tayttavaa)
huomiovaatetusta on kaytettava yla- ja alavartalossa lukuun ottamatta talo- ja
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asuntorakentamista seki kiviaineksen ja asfaltin tuotantoa, joissa vaatimuksena on
(luokan 2 vaatimukset tayttava) huomiovaatetus ainoastaan ylavartalossa.
Huomioliivit on tarkoitettu vain vierailijoille.

Tiukempia tyomaakohtaisia saantoja voi esiintya esimerkiksi Trafikverketin
tyomailla.

Asianmukaisia hengityssuojaimia on aina kaytettava, kun tyOymparistossa voi
altistua polylle, kaasulle tai savulle. T6issa, joissa voi altistua kvartsipolylle, on
kaytettava vahintaan puolinaamaria, jossa on P3-suodatin, kun raja-arvon
ylittyminen on mahdollista.

Kun on olemassa putoamisvaara, on kaytettava ensisijaisesti kiinteaa
putoamissuojaa (telinettd, suojakaidetta, tyotasoa, suojaverkkoa jne.).
Henkilokohtaisia putoamissuojia on kaytettava vain silloin, kun kiinteita
putoamissuojia ei voida kayttaa.

Kun on olemassa hukkumisvaara, pelastusliivien kaytto on pakollista teknisen
suojan puuttuessa.

Muita henkilokohtaisia suojavarusteita kaytetaan tarvittaessa.

NCC:laiset kayttavat toimitettuja tyovaatteita ja tyokenkia sisdisten sdantojen
mukaisesti. Katso vierailijoita koskevat sdannot otsikon ”Vierailijat” alta.

ID06 / HENKILOLLISYYSTODISTUS
Kaikilla tydmaalla olevilla on oltava yrityksen henkilokortti ja voimassa oleva
henkilollisyystodistus, ja heiddn on noudatettava ID06-sdantoja.

LASNAOLON REKISTEROINTI

Lain mukaan kaikilla rakennus- ja laitosalueella tyoskentelevilla on velvollisuus
ilmoittaa lasniolostaan sdhkoisesti. Tama tarkoittaa, etta kaikki tyomaalla
tyoskentelevat vastaavat rekisteroitymisestian itse eli rekisteroityvat saapuessaan
tyomaalle ja lahtiessdan sieltd. Rekisterdityminen tapahtuu maaratyilla teknisilla
laitteilla. Jos rekisterdityminen ei jostain syystd onnistu, tyonjohtoon on otettava
yhteytta.

SISTEYS JA JARJESTYS

Tyomaalla on huolehdittava siisteyden ja jarjestyksen yllapidosta. Silla voidaan
estdd monia onnettomuuksia ja tehostaa tuotantoa.

Kaikkien tulee yllapitaa siisteytta jatkuvasti tyopaivan aikana. Materiaalit on
sailytettava merkityilla paikoilla siten, ettd ne eivit tuki kuljetusreitteja. Materiaalit
on sijoitettava tukevasti ja ankkuroitava tarpeen vaatiessa.

Siisteys myos tyomaan ymparilla on tarkedaa sen kannalta, etta kolmannet osapuolet
eivat altistu vaaroille. Koppien, materiaalien, koneiden ja muiden vastaavien
sijoituspaikkojen valinnassa on aina noudatettava lupia ja saantoja.

Kun kvartsipolya kasitellaan, puhdistuksessa on valtettava polyn leviamista.
Puhdistukseen tulee kayttaa kosteapyyhintia tai polynimuria, jossa on HEPA-
suodatin (luokka 13). Puhdistukseen ei saa kayttaa paineilmaa.
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SUOJALAITTEET

Suojalaitteet on aina tarkistettava ennen toiden aloittamista, jotta ne ovat
asianmukaisia ja turvallisia. Mahdolliset puutteet on korjattava valittomasti tai
niista on ilmoitettava tyonjohdolle. Kun koneita, kuljetinhihnoja tai vastaavia
korjataan, turvallisuus on aina varmistettava lukituksen avulla. Korjaustoita ei saa
tehda kayton aikana. Joidenkin toiden yhteydessa tyoalue voi olla tarpeen eristaa
tilapaisesti kulkuestein, jotta kukaan ei loukkaa itseaan.

Huomaa! Jos toiden suorittaminen edellyttaa suojalaitteen tilapéista poistamista,
tyonjohdon on myonnettava siihen lupa. Suojalaite on palautettava paikalleen ennen
paikalta poistumista. Jos suojalaitetta ei voida palauttaa valittomasti, tyoalue on
eristettava ja asiasta on ilmoitettava heti tyonjohdolle.

Laiminlyonnista tai huolimattomuudesta voi seurata tyoympaéristolain mukaan
rangaistus.

TURVAETAISYYDET

Liikkuvien koneiden ymparilla tapahtuvien onnettomuuksien valttamiseksi on
tarkeaa huolehtia turvaetaisyyksista. Maarakennuskoneiden ymparilla turvaetaisyys
on 25 metrid. Turva-alueen sisalla saa oleskella vain maarakennusurakoitsijan oma
henkil6sto. Poikkeustilanteet edellyttavit tyosuunnitelman tekoa.

PALOTURVALLISUUS

Tyonjohdolle on aina ilmoitettava palovaarallisten aineiden kaytostéd/sailyttamisesta
tyomaalla. Poistumistiet on pidettava vapaina, palosammuttimien on oltava
ulottuvilla ja palavat materiaalit on siilytettava turvallisesti. Kun kaasu- ja
polttoainepullot eivit ole kaytossa, ne on sdilytettava erikseen merkitylla paikalla,
jossa on varoituskyltit. Halogeenivalonheittimia ei saa kayttaa.

TULITYOT

Tulitoilla tarkoitetaan padasiassa hitsaamista, leikkaamista, laikan kayttoa,
juottamista ja t0itd, joissa kiytetaan avoliekkia.

Tulityota ei saa aloittaa ennen NCC:n lupavastaavan tekemaa tarkastusta ja
myontamaa lupaa. Varusteiden on taytettava tyoturvallisuusviraston
(Arbetsmiljoverket) vaatimukset ja tyossd on noudatettava palosuojeluyhdistyksen
(Brandskyddsforening) saantoja. Myos vakuutusyhtion vaatimukset
ennaltaehkiisevisti toimenpiteista on taytettava.

TARKASTUKSET JA LUVAT

Kaivinkoneet, nosturit, painelaitteet, nostolaitteet, hissit ja muut vastaavat varusteet
on tarkastettava lakimaaraisin aikavalein.

Varusteita, joilla ei ole hyvaksyttya tarkastustodistusta, ei saa kayttaa.
Tarkastustodistus on esitettava tyonjohdolle/
rakennustyoymparistokoordinaattorille ennen téiden aloittamista.

Tiettyjen koneiden ja laitteiden (esim. saksi- ja henkilonostimien, nosturien ja
trukkien) kayttaminen seka suljetuissa tiloissa tyoskenteleminen edellyttavat
tyonantajan/vuokraajan kirjallista lupaa.
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TURVALLINEN NOSTAMINEN

Kukaan ei saa oleskella riippuvan kuorman alla. Alue, jolla nosto suoritetaan, on
eristettdva. Kaikilla kuormia kiinnittavilla tulee olla koulutus turvallisesta
nostamisesta.

TIKKAAT JA TYOPUKIT

Nojatikkaita ei tule kayttaa. Poikkeustilanteissa on tarvitaan tikaslupa, jonka
tyonjohto voi myontaa tyosuunnitelman laadittuaan. Muiden tikkaiden, tyopukkien
ja tyoskentelytasojen suhteen on noudatettava rakennusalan ”Bra arbetsmiljoval” -
ohjeita.

KONEIDEN KAYTTAMINEN

Konetta kayttavan tulee tuntea sen toiminta hyvin. Koneen toiminta ja suojaukset on
tarkastettava sdannollisesti. Jos varusteiden kayttoon liittyy epavarmuutta, on
kysyttava neuvoa tyonjohdolta tai otettava yhteytta toimittajaan.

MELUA/TARINAA AIHEUTTAVAT TYOT

Kaikkien tulee edistda melun ja haitallisen tarindn vahentamisti. Tima saavutetaan
kayttamalla koneita ja muita varusteita, joista syntyy mahdollisimman vahan
melua/tarinaa, eristimalla erityisen meluavat ty6t ja noudattamalla tyokiertoa
tarinda aiheuttavissa toissa. Musiikintoistolaitteita ei saa kayttida ilman tyonjohdolta
saatua lupaa. Musiikin kuuntelu kuulosuojaimilla tai kuulokkeilla ei ole sallittua.
Radioviestinta on sallittua.

SAHKOTURVALLISUUS

Sahkolaitteisiin saavat tehda muutoksia vain henkil6t, joilla on siihen vaadittu
patevyys. Kaapelit vaurioituvat helposti ja on ripustettava ylos. Vaurioituneita
sihkokaapeleita ei saa kayttaa missdan tapauksessa. Jos kaapelissa havaitaan
vaurio, se on otettava pois kaytosta ja tyonjohdolle on ilmoitettava asiasta
valittomasti.

KEMIKAALIEN AIHEUTTAMAT RISKIT

Tyomaalla olevista vaarallisista aineista on laadittava luettelo. Luettelon pitaa
sisiltaa tiedot aineiden kasittely- ja sdilytyspaikoista seki niiden kayttoon liittyvat
riskinarvioinnit.

Sivu- ja aliurakoitsijoiden on toimitettava tyomaalla kasittelemiensi vaarallisten
aineiden kayttoturvallisuustiedotteet tyonjohdolle.

Kaikkien vaarallisten aineiden kanssa tyoskentelevien on saatava tiedot niiden
kayttoon liittyvista riskeista ja sen edellyttamistd varotoimista.

Tiettyjen aineiden, esim. asbestin, kertamuovin, kvartsin ja lyijyn, kanssa
tyoskentely edellyttaa lain mukaan laaketieteellista valvontaa, ladkarintodistusta ja
erityiskoulutusta.
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POLYLTA SUOJAUTUMINEN OHJAUSHYTEISSA

Hytin ikkunat ja ovet on pidettiava suljettuina. Hytti on siivottava riskinarvioinnissa
madritetyin aikavalein, kuitenkin vahintdan kerran viikossa. Siivouksessa on
kaytettava polynimuria tai kosteapyyhintaa. Hytin ilmanvaihto on tarkastettava
paivittdin. Vikatilanteissa on otettava valittomasti yhteytta tyonjohtoon.
Ilmanvaihdon suodatin on tarkastettava ja vaihdettava saannollisesti. Kun
kasitellaan kvartsipitoista materiaalia, hytti on varustettava erityisella ilmansyotolla
jalampdotilaa saatelevalla laitteistolla. Hytin ilmansyottoon kaytettavassa
aggregaatissa on oltava SS-EN-779-standardin mukainen hienosuodatin ja
esisuodatin.

RAJAYTYKSET

Rajaytystoita koskevia turvallisuusmaarayksia on noudatettava. Jos tyomaalta 10ytyy
rajahtamaton panos, tyot on valittomasti keskeytettava ja tyonjohto ja rajaytystoihin
pateva henkil0sto on kutsuttava paikalle.

YKSIN TYOSKENTELY

Huolto- tai korjaustoita ei saa tehda yksin ilta- tai yoaikaan ilman tyonjohdon
myontamaa erityista lupaa ja erityisia sdantoja ja ohjeita.

ALKOHOLI JA HUUMEET

Tyomaalla ei hyviaksyta alkoholia ja huumeita (katso liitteené oleva NCC:n alkoholi-
ja huumepolitiikka). Henkilo, joka on paihtynyt tai muulla tapaa tyokyvyton, ei saa
oleskella tyomaalla. Kaikkien tyomaalla tyoskentelevien on oltava valmiita
osallistumaan alkoholi- tai huumetestiin. Satunnaisia alkoholi- ja huumetesteja
voidaan tehda.

PUHELIMET

Puhelimien kaytto téiden aikana on riskialtista. Puhelinta saa kiyttaa vain silloin,
kun se on turvallista. Puhelinta kaytettdessa on siirryttava sivuun ja varmistettava
paikan turvallisuus. Koneen- ja nosturinkuljettajat eivat saa kiyttaa puhelinta tyon
aikana. Henkilokohtaista puhelinta saa kayttaa vain tauoilla.

TAPATURMAT/VAARATILANTEET/HAVAINNOT

Tapaturmista ja vaaratilanteista on ilmoitettava viipymatta tyonjohdolle. Ne on
rekisteroitava NCC:n Synergi-raportointijarjestelmaan. Myos ulkoista henkilostoa
kehotetaan lataamaan Synergi-sovellus.

Huomaa! Havainnot ja tiedot vaaratilanteista ovat tarkeita ennaltaehkiisevan
tyoturvallisuustyon kannalta.

ENSIAPU

Tyomaalla on oltava ensiapukoulutuksen kayneita henkiloston jasenia, joiden nimet
on ilmoitettu. Sidetarpeiden ja silmahuuhteiden on oltava helposti saatavilla ja ne
on tarkastettava ja tdydennettava siannollisesti.
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LOUKKAAVA KOHTELU

Loukkaavaa kohtelua (esim. kiusaamista) tai ahdistelua ei hyviaksytd missdan
tapauksessa. Tyonjohtoon on otettava valittomasti yhteytta tillaisissa tilanteissa.

MUITA JARJESTYSSAANTOJA

Tupakointi on kielletty sisitiloissa, myos ajoneuvojen ja koneiden sisalla. Tupakointi
on sallittu ulkona vain merkityilla paikoilla. Lemmikkielaimet eivat saa oleskella
tyomailla.

Alaikaiset eivit saa oleskella tuotannon tyomailla. Poikkeuksen muodostavat
opiskelijat, jotka suorittavat koulutusohjelmaan kuuluvaa harjoittelua tai vastaavaa.

VIERAILIJAT

Vierailijoiden on ilmoittauduttava tyonjohdolle perehdytysta ja opastusta varten.
Vierailijoiksi lasketaan ulkoiset vierailijat ja NCC:n henkilosto, jota opastetaan
tyomaalla. Vierailijoilla on oltava viahintdan leukahihnalliset kyparét, suojalasit ja
huomioliivit seka tarvittaessa kaytettavat kuulosuojaimet. Esimerkiksi
koululaisvierailuja koskevat erityiset rutiinit.

KVARTSI

Varotoimenpiteisiin on ryhdyttava kvartsille altistumisen minimoimiseksi.
Riskinarviointi on dokumentoitava. Ensisijaisesti kvartsipoly on kerattava lahteesta.
Toissijaisesti hallintaan voidaan kiyttaa vetta tai muuta tapaa, joka minimoi
altistuksen.

LISAYS SIVU- JA ALIURAKOITSIJOILLE

Sivu- ja aliurakoitsijoiden on varmistettava, etta niiden oman henkil6ston jasenet ja
mahdolliset aliurakoitsijat ovat tietoisia ndista sdannoista ja noudattavat niita.

Sivu- ja aliurakoitsijoiden on toimitettava tyonjohdolle riskinarviointi ja riskialttiista
tai uusista tyovaiheista myo6s tyosuunnitelma hyvissa ajoin ennen téiden
aloittamista. Jokainen urakoitsija hankkii henkilostolleen suojavarusteet, joita
turvalliseen tyoskentelyyn tyomaalla vaaditaan, ja vastaa siita, ettd varusteet
tarkastetaan ja huolletaan saannollisesti. Tyomaan normaalien tyoaikojen
ulkopuolella ei saa suorittaa toita ilman, etti siitd on sovittu tyonjohdon kanssa.

SEURAUKSET

Mikali naita jarjestys- ja turvallisuussaantoja tai tybmaakohtaisia sdantoja rikotaan,
ryhdytaan Jarjestys- ja turvallisuussaantojen laiminlyonnin seuraukset -asiakirjan
mukaisiin toimenpiteisiin. Jos joku rikkoo saant6ja, NCC:l11a on oikeus kaannyttaa
kyseinen henkil6 tyomaalta.

Aliurakoitsijoiden kohdalla NCC:1la on oikeus peria 10 000 kruunun
tapauskohtainen sakko.

6 (6)



Jarjestys- ja turvallisuussaantdjen laiminlydnnin seuraukset

Ncc™

TyO6maalla voimassa olevat jarjestys- ja turvallisuussddnnot 16ytyvat tiedoista, jotka jokainen henkiloston jasen kuittaa kirjautuessaan tydmaalle. NCC:n
tyoturvallisuusvaatimukset aliurakoitsijoille on ilmoitettu tarjousasiakirjoissa ja sopimuksessa. Seuraukset koskevat kaikkia, jotka oleskelevat NCC:n

tydmaalla. Turvallisuusohjeiden noudattamisesta kieltdytyminen voi olla peruste irtisanomiselle tai erottamiselle NCC:n henkildston kohdalla

turvallisuussyistd. NCC:n tytaryhtididen henkildston jasenten kohdalla asia kasitelladn heiddn omassa organisaatiossaan NCC:n henkil6stda koskevien
toimenpiteiden mukaisesti.

Toimenpiteet, NCC:n henkil6sto

Toimenpide NCC:n jarjestys- ja turvallisuusséaantojen Vastaava
laiminlydnnin seuraukset
1 Suullinen huomautus ja henkilékohtainen puhuttelu, HR-vastaava/projektituki rekisterdi sopimuksen. limoitus Vastaava
N johon tydsuojeluvaltuutettu / ammattiyhdistyksen tehdaan ammattiyhdistyksen edustajalle ja . Lo
laiminlyonti luottamushenkil® osallistuu. tyoturvallisuusinsinéorille. tyonjo_h_taja tal
-------------- ylempi johtaja
Vakava NCC:lla on oikeus kdannyttaa tyémaalta henkild, joka on
laiminlyonti syyllistynyt vakavaan laiminlydntiin. Esimies tiedottaa
asiasta HR-vastaavalle/projektituelle, joka paattaa
toimenpiteista, kirjallisesta huomautuksesta,
uudelleensijoituksesta, irtisanomisesta tai erottamisesta ja
asian kasittelystd ammattiyhdistyksen kanssa.
Henkilokohtainen puhuttelu, johon ammattiyhdistyksen Kirjallinen huomautus (jonka HR-vastaava/projektituki Vastaava
2. luottamushenkil6/edustaja osallistuu. ja esimies kirjoittavat). HR-vastaava/projektituki tvéniohtaia /
laiminlyonti rekisterdi huomautuksen. yonjohtaja/
ylempi johtaja ja
HR-vastaava
Henkilokohtainen puhuttelu, johon ammattiyhdistyksen Henkild kdannytetaén tydmaalta. Esimies tiedottaa asiasta Vastaava
3. luottamushenkilé/edustaja osallistuu. HR- HR-vastaavalle/projektituelle, joka paattaa toimenpiteista, tvoniohtaia /
laiminlyonti vastaava/projektituki rekisterdi sopimuksen. kirjallisesta huomautuksesta, uudelleensijoituksesta, 3|/ JOoN! g\t .
irtisanomisesta tai erottamisesta ja asian kasittelysta y'empr jontaja ja
ammattiyhdistyksen kanssa. HR-vastaava

Toimenpiteet, ulkoinen henkildsto (aliurakoitsijat, vuokrahenkilsto)

Toimenpide NCC:n jarjestys- ja turvallisuusséantojen Vastaava
laiminlydnnin seuraukset
Suullinen huomautus ja kirjallinen ilmoitus yritykselle. NCC:lla on oikeus peria 10 000 kruunun sakko. NCC:1l& on Vastaava .
1. | Hlmoitus arkistoidaan jasiita lahetetaan kopio oikeus kaannyttaa tydmaalta henkild, joka ei noudata ohjeita tybnjontaja
laiminlyonti | tyoturvallisuusinsingorille. tai on syyllistynyt vakavaan laiminlyontiin.
Suullinen huomautus ja kirjallinen ilmoitus yritykselle. Nain| NCC:lla on oikeus kaannyttaa henkilé tydmaalta ja peria V.
. - A, A A s : astaava
2. toimitaan riippumatta siita, syyllistyik® laiminlyontiin sama | 10 000 kruunun sakko. NCC:Ila on oikeus pyytaa uutta tyénjohtaja
laiminlyonti vai eri henkil6 kuin ensimmaisella kerralla. Ilmoitus henkil6st6a tai purkaa sopimus.
tyoturvallisuusinsindorille.
Toimintajarjestelméa 1(1)
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Tyomaaperehdytyksen kuittaus, mukaan lukien jarjestys- ja turvallisuussaannot

TYOSKENTELEN YRITYKSESSA: ALIURAKOITSIJA NCC:LLE: ALIURAKOITSIJA YRITYKSELLE:
YRITYKSEN OSOITE: POSTINUMERO: POSTITOIMIPAIKKA:
ETUNIMI: SUKUNIMI:

AMMATTI:

KOTIOSOITE: POSTINUMERO: POSTITOIMIPAIKKA:

PUHELIN (KOTI): PUHELIN (TYO): MATKAPUHELIN:
YHTEYSHENKILO MAHDOLLISEN ONNETTOMUUDEN SATTUESSA: PUHELIN (TYO): MATKAPUHELIN:

Minulla on seuraavat koulutukset:

KOULUTUS X | VOIMASSAOL KOULUTUS | X| VOIMASSAOL|

Tyoturvallisuusperehdytys (NCC:n Ty6maalla ajoneuvoa tai tyékonetta kuljettaville
interaktiivinen koulutus tai vastaava)

Ajokortti, luokat:

Telineet: yleinen koulutus 2-9 m

- Frityiskoulutus Kuljettajan ammattipatevyys

- Sdasuojaus
Tiety6t — taso 1, 2 (tydmaa-ajoneuvo ja

kuljettaja), 3a (merkintavastaava) ja 3b
Tulityot (vahti ja ohjaaja). llmoita taso:

- Ammattitodistus

Turvalliset nostot

Tyoskentelytasot (nostolava, saksi- tai

Putoamissuojat ADR-perusajolupa (alle 1000 riskipisteen
kuljetuksissa)

Ensiapu ja elvytys

ADR-ajolupa vaarallisten aineiden
Kertamuovit (enintdan 5 vuotta vanha kuljettamiseen
todistus)

Taloudellinen ajaminen (ECO-Driving)

Asbesti (erityiskoulutus) Trukki, trukin tyyppi:

Moottorisaha-ajokortti (A, B, C, D, E)
tai raivaussaha-ajokortti (RA/RB).

Ymparistokurssi

Raideliikenneturvallisuus (Rad och skydd)

Henkil6llisyystodistus: Mukanani on voimassa oleva henkilollisyystodistus (passi tai O Kylla

ajokortti)

ID06: Piddn mukana IDo6-korttia. O Kylla
Kiyttoturvallisuustiedote: Kiytin kemiallisia tuotteita, joita koskee O Kylla O En

merkintivelvollisuus. Kylla-vastauksen yhteydessa toimitan
kayttoturvallisuustiedotteet NCC:n tyonjohdolle.

Ladketieteelliset tiedot / sairaudet, joista haluan ilmoittaa NCC:n tyénjohdolle:

Ymmadrrdn, ettd ndmad tiedot pdcdtyvdt NCC:n tietokantaan. Hyvdksyn sen, ettd NCC lisdd tiedot tietokantaan.
Vahvistan tietojen olevan todenmukaisia.
Olen lukenut ja ymmadrtdnyt tyémaan jdarjestys- ja turvallisuussddnnét ja ymmdrrdn, mitd niiden noudattamatta jattamisestd seuraa.

Allekirjoitus: Paiviys:




LIITE YLEISIIN TOIMINTA- JA TURVALLISUUSSAANTOIHIN

Yleisia toiminta- ja turvallisuussaantoja koskevat kysymykset

Merkitse oikea vastaus

1. Kenen tiaytyy noudattaa yleisia toiminta- ja turvallisuussiaiantoja tyomaalla?

Vain vierailijoiden Vain tyomaalla tyoskentelevien Kaikkien tyomaalla olevien

2. Miti suojavarusteita tiytyy aina kayttaa?

Kyparaa, turvakenkia ja Heijastavia vaatteita, suojalaseja, Mitaan vaatimuksia ei ole
heijastavia vaatteita leukahihnallista kyparaa ja
turvakenkia

3. Mitkii ovat seuraamukset, jos SINA et noudata yleisii toiminta- ja
turvallisuussaiantoja?

Ei mitdaan Sinut voidaan poistaa tyomaalta  Sinusta tehddin ilmoitus Ruotsin
ja yritystési sakottaa jopa 10 000 tyoymparistoviranomaiselle
SEK

4. Mita sinun pitiisi tehdi, jos kohtaat vaaratilanteen?

Keskeyttia tyoskentely ja pitaa Poistua tyokohteesta Ei mitdan
tauko

5. Miten voit saada tietoa tyopéaivain liittyvistd mahdollisista riskeisti?

Niisti ei voi saada tietoa Joka pdiva ennen téiden aloitusta En tieda
mitenkadin pidetaan turvallisuuskatsaus

6. Miti tikkaita ja rakennustelineitid koskevia saantoja NCC:lld on?

Bra arbetsmiljoval (hyva Jokainen yritys méirittelee omat Mitédsn vaatimuksia ei ole
tyOymparistovalinta) -tarrat, saantonsa
joissa on vihred valintamerkki

7. Jos syntyy tapaturma, kenelle siiti pitiisi ilmoittaa?

Tapaturmista taytyy ilmoittaa Mitaan vaatimuksia ei ole Turvallisuusvastaavalle
viiveetta tyonjohdolle ja
tapahtunut rekister6ida Synergiin

8. Miti vaaditaan, jos tydmaalla halutaan olla normaalien tyotuntien ulkopuolella?

Mit#in vaatimuksia ei ole Asiasta on ilmoitettava Erityislupa seki erityissaannot
esimiehelle ja -ohjeet NCC:1td

9. Mika pitee hairintain tyopaikalla?

Tyomaalla ei sallita graffitia, Mitaan vaatimuksia ei ole En tieda
kiusaamista tai hiirintda Kun
sellaista tapahtuu, asiasta on
ilmoitettava vilittomasti
tyonjohdolle

Ncc™
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10. Mika pitee toihin, joissa kiisitellaan polyavaa kvartsia?

Turvallisuusvastaava paattaa Altistuminen on pyrittava Mitidn vaatimuksia ei ole
minimoimaan aloittamalla p6lyn
levidmisen estdmisestd

11. Mika pitee, kun tyoskennellaan yli 2 metrin korkeudessa ja on olemassa
putoamisvaara?

Mitddn vaatimuksia ei ole On kiytettava aina On kiytettdava aina
putoamissuojajarjestelmaa, henkil6kohtaista
ensisijaisesti kiinteda putoamissuojainta
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